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LEI MUNICIPAL Ne° 773/2024

Dispbe sobre a instituicio e normatizacdo da
execucdo do prémio de incentivo financeiro variavel
por desempenho aos profissionais da Saude Bucal na
Atencado Primaria a Saude da Secretaria Municipal de
Saude do municipio de Lucrécia, nos termos do
estabelecido na Portaria GM/MS n° 960, de 17 de
julho de 2023”, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LUCRECIA — ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribuicdes legais e constitucionais que lhe conferem a Lei
Organica Municipal e a Constituicdo Federal do Brasil, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Prémio de incentivo financeiro variavel por desempenho
e ser pago aos profissionais da Saude Bucal na Atencdo Primaria a Saude, nos
termos previstos na Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023, que alterou
a Portaria de Consolidagcédo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017.

Art. 2° O incentivo financeiro objeto desta Lei tem por base, exclusivamente, 0os
repasses do Ministério da Saude, de acordo com as metas e resultados previstos
nas normativas do Programa, ficando o Municipio de Lucrécia desobrigado do
pagamento da gratificacdo por desempenho, na hipotese de o Ministério da
Saude néo efetuar o repasse dos recursos financeiros para tal fim.

Art. 3° O incentivo financeiro varidvel por desempenho possui 0s seguintes
objetivos:

| - Institucionalizar a avaliagdo e o0 monitoramento de indicadores nos servicos
para subsidiar a definicdo de prioridades e programacéo de agdes para melhoria
da qualidade dos servicos de Saude Bucal,

Il - Estimular a participacdo dos profissionais da Saude Bucal no processo
continuo e progressivo de melhoramento dos padrdes e indicadores de acesso
e de qualidade da Atencéo Primaria a Saude, e nos processos de trabalho e os
resultados alcancados;

[l - incentivar financeiramente o bom desempenho dos profissionais da Saude
Bucal, estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida
da populacéo de Lucrécia/RN
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Art. 4° Fazem jus ao recebimento do incentivo financeiro por desempenho os
profissionais Cirurgides-Dentistas, Auxiliares de Saude Bucal e Técnicos de
Saude Bucal, que efetivamente integrem uma equipe de Atencdo Priméria a
Saude.

Art. 5° Dentre os valores repassados pelo Ministério da Saude para o pagamento
por desempenho, 80% (oitenta por cento) sera destinado ao pagamento a titulo
de incentivo por desempenho aos profissionais da Saude Bucal na Atencéo
Primaria a Saude.

Art. 6° Dentre os valores repassados pelo Ministério da Saude para o pagamento
por desempenho, 20% (vinte por cento) serdo destinados para manutencao dos
servigos da Estratégia Saude Bucal na Atencdo Primaria a Saude.

Paragrafo unico. O montante total destinado aos profissionais 80% (oitenta por
cento) serd repartido na seguinte propor¢ao:

a) 70% (setenta por cento) para os profissionais de nivel superior (cirurgido
dentista);

b) 30% (trinta por cento) para os profissionais de nivel médio (auxiliar e técnicos
saude bucal)

Art. 7° O pagamento por desempenho sera efetuado, conforme os seguintes
critérios:

| - O calculo e o repasse do pagamento do incentivo financeiro por desempenho
considerardo os resultados alcangados por equipe, de forma individual, nos
indicadores definidos pelo Ministério da Saude;

Il — Outros indicadores instituidos Secretaria Municipal de Saude, mediante
portaria especifica, devidamente publicada.

8§ 1° Os indicadores serdo avaliados quadrimestralmente pela gestdo da
Secretaria Municipal de Saude, devendo ser utilizado o sistema oficial
disponibilizado pelo Ministério da Saude, seguindo meta definida por este em
ficha de qualificacdo, para cada equipe de Saude Bucal da Atencdo Primaria a
Saude, devendo o resultado servir como parametro para o pagamento do
guadrimestre seguinte.

§ 2°. A equipe fara jus ao recebimento do valor de acordo com o percentual de
desempenho alcancado no quadrimestre anterior, de acordo com o alcance do
indicador sintético final, avaliado por comissdo de monitoramento da Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 8 O servidor ndo tera direito a receber o incentivo financeiro de
desempenho nas condi¢cfes impostas, quando:
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| - Deixar de comparecer, sem justificativa, as reunides, atividades educativas e
de planejamento quando convocadas pela Secretaria Municipal de Saude;

Il - Estiver em gozo de licenca sem remuneracdo, prevista na legislacao
municipal;

[ll - houver sido condenado em processo disciplinar, assegurado o contraditério
e a ampla defesa;

IV - Obtiver mais de 2 (duas) faltas mensais ao servico sem justificativa;

V — Tiver afastado, com ou sem 6nus, para outro érgéo ou entidade da
administracao direta, autarquias e fundacgfes a nivel municipal, estadual ou
federal;

VI - tiver realizado jornada de trabalho mensal menor do que 15 (quinze) dias
Uteis efetivamente cumpridos, salvo nos casos de feriados, nacionais,
estaduais ou municipais e pontos facultativos, instituidos para a Administracao
Puablica Municipal, cujos dias ndo serao contabilizados;

VII - for integrante de Programa de Residéncia, pelas razbes expressas na
regulamentacgéo do Programa.

§ 1°. Ocorrendo as hipéteses previstas neste artigo, o valor ndo recebido pelo
profissional sera incorporado ao valor das equipes que atingirem a meta de
pelo menos 80% (oitenta por cento) dos indicadores.

§ 2°. Caso ndo se tenha equipes que preencham a meta prevista no paragrafo
anterior o valor sera destinado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 9° Por se tratar de vantagem transitéria, o incentivo financeiro de que trata
a Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023, ndo se incorpora a
remuneracdo para quaisquer efeitos, possuindo carater meramente
indenizatério, ndo sendo considerado como rendimento tributdvel nem se
servindo de base para efeito de célculo de outros adicionais ou vantagens, e nem
constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciéria e/ou imposto de
renda.

Art. 10° Os pagamentos serdo realizados mediante disponibilidade financeira por
transferéncia, via fundo a fundo, por parte do Ministério da Saude.

§ 1° O Municipio de Lucrécia fica desobrigado ao pagamento do incentivo
financeiro variavel por desempenho, na hipotese do componente desempenho
deixar de existir.
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§ 2°. Na hipotese de vir a ocorrer alteracdes na legislacdo do Programa, o
Municipio de Lucrécia fica obrigado a efetuar a respectiva adequacdo e

regulamentagéo.

Art. 11°. O incentivo financeiro de que trata esta Lei tera seus efeitos financeiros
retroativos a 1° de julho de 2023.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em sentido contrario.

Lucrécia/RN, em 16 de fevereiro de 2024.
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